
 
 
 

 
 
 

UNIVERSITI PERTAHANAN NASIONAL MALAYSIA adalah sebuah Universiti Awam di 
Malaysia yang ditubuhkan di bawah Akta Universiti dan Kolej Universiti 1971 ingin 

mempelawa calon yang berkelayakan untuk mengisi jawatan seperti berikut :- 
 

 

J A W A T A N  K O S O N G  B U K A N  A K A D E M I K 

BIL JAWATAN/TARAF GRED 

PENGURUSAN DAN PROFESIONAL 

1. 
Pegawai Tadbir  

(Kontrak) 
N41 

PELAKSANA 

1. 
Penolong Pegawai Latihan Vokasional 

(Tetap) 
DV29 

2. 
Penolong Jurutera  

(Tetap) 
JA29 

3. 
Penolong Pegawai Tadbir 

(Kontrak) 
N29 

4. 
Penolong Pegawai Perubatan  

(Kontrak) 
U29 

5. 
Penolong Pegawai Keselamatan  

(Tetap) 
KP29 

6. 
Pelukis Pelan (Seni Bina) 

(Tetap) 
JA19 

7. 
Pembantu Tadbir (Perkeranian/Operasi) 

(Tetap/Kontrak) 
N19 

8. 
Pembantu Pustakawan  

(Tetap/Kontrak) 
S19 

9. 
Pengawal Keselamatan 

(Kontrak) 
KP11 
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10. 
Pembantu Operasi 

(Kontrak) 
N11 

 
1. TARAF JAWATAN  

 

Jawatan akan dilantik secara TETAP / KONTRAK. 

  

2. Permohonan dibuka untuk WARGANEGARA sahaja. 

 

3. SYARAT LANTIKAN  

 

Sila layari laman web i-Career UPNM di capaian https://icareer.upnm.edu.my. 

 

4.  PENETAPAN GAJI PERMULAAN 

 

Gaji permulaan adalah mengikut skim perkhidmatan berkenaan yang sedang 

berkuatkuasa.  

 

5.     IMBUHAN DAN ELAUN BERKAITAN (BERDASARKAN GRED DI SKIM 

PERKHIDMATAN) 

 

Antara Imbuhan yang diberikan adalah termasuk Imbuhan Tetap Perumahan / Imbuhan 

Tetap Khidmat Awam dan lain-lain elaun yang berkuatkuasa. 

 

6.     SYARAT-SYARAT UMUM 

 

Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan di atas adalah tertakluk kepada syarat-

syarat Skim Perkhidmatan Awam berkenaan yang sedang berkuatkuasa serta pindaan 

yang dibuat ke atasnya dari semasa ke semasa. Pemohon-pemohon yang mempunyai 

Ijazah Luar Negara hendaklah menyertakan surat pengesahan pengiktirafan ijazah dari 

Unit Dasar dan Pengiktirafan, Bahagian Latihan, Jabatan Perkhidmatan Awam 

(Malaysia). 

 

7.     SYARAT TAMBAHAN  

 

Pemohon perlu mempunyai kesihatan tubuh badan yang diperakui sihat oleh Pegawai 

Kesihatan dan boleh melakukan aktiviti di luar waktu kerja disamping aktif dalam aktiviti 

sukan. 

 

8.     CARA MEMOHON  

 

i. Pemohon perlu melalui sistem i-Career UPNM. Sila daftar login anda di alamat: 

https://icareer.upnm.edu.my dan lengkapkan maklumat permohonan serta resume 

anda secara online. Dokumen asal dan salinan yang telah disahkan hanya perlu 

dikemukakan pada hari temuduga;  

 

https://icareer.upnm.edu.my/


ii. Hanya calon yang di senarai pendek sahaja akan dipanggil temuduga. Pemohon 

yang tidak menerima apa-apa jawapan dalam masa enam (6) bulan selepas tarikh 

tutup iklan adalah dianggap tidak berjaya. 

 

9.  Sebarang pertanyaan boleh dikemukakan melalui e-mel 

perjawatan_bakademik@upnm.edu.my. 

 

10. TARIKH TUTUP - Tarikh tutup permohonan jawatan adalah pada 23 Ogos 2024. 

 

 

Peringatan 

Permohonan yang tidak lengkap serta lewat diterima dan tidak memenuhi syarat tidak akan 

diproses dan dianggap tidak berjaya. Hanya calon yang disenarai pendek akan dipanggil 

untuk sesi temu duga. 

mailto:perjawatan_bakademik@upnm.edu.my

